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Wir von der Diakonie Wuppertal gGmbH halten fur fremde, alte, kranke, pflegebedurftige und sich in anderen

Notlagen befindlichen Menschen vielfaltige Hilfsangebote bereit. Ferner fordern wir Freizeitaktivitaten, Bildungs-

und Beratungsangebote und betreiben zahlreiche Kindertagesstatten. Eine solche Angebotsvielfalt muss natur-

lich organisiert und verwaltet werden.

e Firunsere Zentrale in Wuppertal-Elberfeld
suchen wir eine*n engagierte*n Controller®in

e Die wochentliche Arbeitszeit betragt bis zu
39,00 Stunden (Teilzeitarbeit moglich)

e Die Stelle ist ab dem 01.10.2025 oder zum
nachstmoglichen Zeitpunkt unbefristet zu be-
setzen

e Konzeption, Pflege und Weiterentwicklung
standardisierter Berichte zur zielgerichteten
Information relevanter Entscheidungstra-
ger*innen

e Durchfuhrung von Wirtschaftlichkeitsanaly-
sen und Entgeltkalkulationen sowie Ableitung
und Kommunikation fundierter Handlungs-
empfehlungen

e Mitarbeit an Projekten zur Optimierung von
Prozessen und Informationssystemen

e Unterstltzung der Bereichsleitung

e Einabgeschlossenes betriebswirtschaftliches Stu-
dium oder eine abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung im
Controlling (z. B. Controller*in IHK)

e Ausgepragte analytische Fahigkeiten und ein gu-
tes Zahlenverstandnis

o Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise sowie
Teamgeist und Kommunikationsstarke

e Kenntnisse von Strukturen der Sozialwirtschaft
sind von Vorteil

e Einwandfreies erweitertes Fihrungszeugnis —
nicht dlter als 3 Monate. Die Diakonie Wuppertal
stellt ausschlieRlich Mitarbeitende mit einem ent-
sprechenden Nachweis ein.

e Eine unbefristete Festanstellung mit leistungsge-
rechter Vergutung nach BAT-KF sowie eine be-
triebliche Altersvorsorge tiber die KZVK

e Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) sowie die Mog-
lichkeit zum mobilen Arbeiten

e Attraktive Benefits wie Bikeleasing, Einkaufsver-
gunstigungen, Versicherungen u.v.m.

e Eine Position mit Entwicklungsmdaglichkeiten bei
einem der grofRten Sozialunternehmen der Region

Bitte senden Sie uns lhren Lebenslauf und Ihr Anschrei-
ben (PDF) sowie lhre Gehaltsvorstellung an:
bewerbung@diakonie-wuppertal.de

Fur Ruckfragen stehen lhnen Frau Sonja Volmer unter
0202/ 97444-1519 oder Frau Berfin Pehlivan unter 0202/
97444-1522 zur Verfligung.
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