[@®)V.V/ Diakonie Wuppertal

.- Kinder-Jugend-Familie

Pad. Fachkraft/ Erzieher/ Sozialarbeiter (m/w/d)

fur den teilstationaren Bereich gesucht

Wir von der Diakonie Wuppertal — Kinder-Jugend-Familie gGmbH stehen Kindern, Eltern und Familien
inihrer Vielfalt zur Seite. Diakonie hat ihre Wurzeln in der Unterstutzung und Begleitung von Menschen in allen

Lebenslagen.
So gestaltet sich lhre Stelle

Fiir unseren teilstationaren Bereich suchen wir eine
Fachkraft der Jugendhilfe als Erzieher*in/ Sozialarbeiter*in
(m/wy/d) fuir den Gruppendienst. Die Stelle ist ab 01.01.2026
im Rahmen einer Elternzeitvertretung mit 19,5
Wochenstunden zu besetzen. Eine Weiterbeschaftigung
wird angestrebt.

Zu lhren Aufgaben gehoren

e Schaffung eines sicheren Lebensraums,
indem die jungen Menschen in einem geschiitzten
Rahmen eine gesunde Personlichkeitsentwicklung
erfahren kdnnen

e Beaufsichtigung und Begleitung der Kinder im

e Gruppenalltag sowie Férderung der kognitiven,
motorischen Fahigkeiten und des sozialen Miteinanders

e Schulische Forderungen

e Elternarbeit

o Durchfiihrung der Erziehungs- und Hilfeplanung

e Dokumentationen

e Teilnahme an Teamsitzungen und Supervisionen

Kinderschutz

e Sie handeln im Rahmen des Kinderschutzes
wertschatzend und verfiigen lber grundlegende
kinderschutzrelevante Kenntnisse.

e Zum Schutz von Kindern und Jugendlichen stellt die
Diakonie Wuppertal ausschlieBlich Mitarbeitende mit
einwandfreiem, erweitertem Fihrungszeugnis ein.

Wir wiunschen uns

e Einen erfolgreichen Abschluss
als Fachkraft in der Jugendhilfe/ Erzieher*in/
Sozialarbeiter*in (m/w/d)

e Freude an der Arbeit mit jungen Menschen unter
Berlicksichtigung geschlechtsspezifischer und
kultursensibler Aspekte

e Einen professionellen Umgang mit dem Thema Nahe
und Distanz

o Teamfdhigkeit sowie Flexibilitat

e einen vollstdndigen Masernschutz

Wir bieten Ihnen

e Einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in
einem qualifizierten und engagierten Team

e Einangenehmes Betriebsklima

e Vergiitung nach BAT-KF zuzliglich einer betrieblichen
Altersversorgung

e Einestrukturierte fachliche Einarbeitung

e kollegialen Austausch und hohe interne und externe
Vernetzung

e Fall-und Teamsupervisionen sowie Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten

e Zahlreiche Benefits wie z. B. Bikeleasing, Versicherungen,
Einkaufsvergiinstigungen u.v.m.

Wir freuen uns uber lhre Bewerbung

E-Mail: bewerbung@diakonie-wuppertal.de

Ruckfragen beantwortet Ihnen Frau Angenendt unter:
sangenendt@diakonie-wuppertal.de und
0202 / 47825-112

Mehr Infos: www.kjf-wuppertal.de
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